
VISJON 

SAMSTEMT FRA SKJÆRGÅRD TIL VIDDE 

Det betyr at vi vil styrke våre medlemmers tilhørighet og eierskap til samarbeid og felles 
opplevelser for alle våre kor i vårt distrikt. 

  

MISJON 

 Vår oppgave skal være å tilrettelegge for utvikling  
 av sangere og tillitsvalgte. 
 Være en møteplass for erfaringsutveksling  
 blant dirigenter. 
  

Det betyr at vi skal skape møteplasser for alle våre kor hvor gjensidig utvikling, samarbeid og 
sangglede er målet. 

 

STRATEGI 

  Bidra til kvalitetsutvikling  av sangere gjennom kurs og 
arrangementer 

 Skape  muligheter for dirigentsamarbeid 

 Aktiv kunnskapsheving av tillitsvalgte 

Det betyr at vi skal legge til rette for at alle deler av koret skal få muligheter til  å øke sin kunnskap 
gjennom opplæring og deltakelse på felles arrangementer. 

  

PLANER 

 Årlig møteplan som viser tid og sted for styremøter og prosjektmøter 

 Arrangementsplan som viser tid og sted for alle arrangementer i styrets 
regi. 

 Årlig opplæringsplan for sangere, dirigenter og tillitsvalgte. 

 Informasjonsplan som viser hva, hvem, hvordan, når og hvor 
informasjonsdeling fra styret skal skje. 


